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Bolgesel Kalkinmada Gii¢ Birligi Platformu 20. kez Sanliurfa Ticaret ve Sanayi Odasi (SUTSO) ev sahipliginde toplandi. Toplantida giindem, pan-
deminin bolge ekonomisine etkileri ve bolgesel kalkinma igin is birlikleri oldu.

Bolgedeki 7 ilin Ticaret ve Sanayi Odalarinin olusturdugu Bolgesel Kalkinmada Giig Birligi Platformu 20’nci toplantisini SUTSO ev sahipliginde ge-
rceklestirdi. Toplantiya, SUTSO Yonetim Kurulu Bagkani i. Halil Peltek, Adiyaman Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Uslu,
Kahramanmaras Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani $ahin Balcioglu ile Kilis Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani

Haci Mustafa Celkanl katildi.

Ana giindem maddesi, pandeminin bolge ekonomisinde yarattigi sorunlara yonelik ¢oziim onerileri, olarak belirlenen toplantida, bolgenin gelecek
projeksiyonunda Sanliurfa’nin potansiyeli degerlendirildi. Bu baglamda, TOBB Sanliurfa Ticaret ve Sanayi Odasi Akademik Danigmani Prof. Dr.
Esra Siverekli katihimcilari “Sanliurfa’nin Ekonomik Goriiniimii ve Proje Ornekleri” ile ilgili bilgilendirirken, GAP Bélge Kalkinma idaresi Bagkan Yrd
Dr. Nusret Mutlu GAP Kapsaminda yiiriitiilen projeler, SUTGEM Proje Koordinatérii Omer Peltek Sanhurfa Teknoloji Gelistirme ve Egitim Merkezi
A.S. faaliyetleri, Sanliurfa Turizm Gelistirme A.$. Genel Miidiirii Mehmet Uncu turizm faaliyetleri ile ilgili katiimcilari bilgilendirdi.

PELTEK: Bolgemiz igin farkh yaklasimlar bu platformda tartisiyoruz

Toplantiya ev sahipligi yapan SUTSO Yoénetim Kurulu Bagkani |. Halil Peltek toplantinin agilis konugmasinda, Bolgesel Kalkinmada Giig Birligi PI-
atformunda bolge kalkinmasi icin farkli yaklagimlan tartistiklarini soyledi. Peltek, “Giiglii olmanin yolu ¢alismaktan ve iiretmekten gegiyor. Bolgem-
izde sehirlerarasi planlama yapilmasi gerekiyor. Her il kendi altyapisinin oldugu alanda iiretirse komsu illeriyle de birlikte hareket ederse biiyiime
kacinilmazdir.” dedi.

ACIOGLU: Sanliurfa’nin tarimin bagkenti olma potansiyeli var

Sanlurfa’nin Tiirk tarimi igin potansiyeline deginen Gaziantep Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Ugur Acioglu, “Verimli topraklarin
kiymetini bilmeliyiz. $anhurfa tarimin baskenti olma potansiyeli tasiyor.” dedi.

Reel sektériin son donemlerde yasadigi sikintilara da deginen Acioglu séyle devam etti: “Tiim diinya kritik giinler gegiriyor. Béylesi bir donemde k-
Isa galisma 6deneginin sonlandirimasini degil uzatiimasini bekliyoruz. Ote yandan konteyner sikintisi bir an dnce goziilmeli, hem ticari akiglar bo-
zuluyor hem maliyetler artiyor. Ingaat plastik ve mobilya sektoriindeki hammadde fiyatlarindaki artis endise verici... Birgok sektor ve

son tiiketici olarak vatandas olumsuz etkileniyor. Fiyatlar kritik seviyeleri coktan ast.”

USLU: Beyaz altin pamugun %60’1 Sanliurfa’da yetisiyor

Bolgenin tekstil sektorii icin 6nemli bir havza oldugunu sdyleyen Adiyaman Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Uslu ise topl-
antida sunlari séyledi: “Birlikte olmak zorundayiz, fikir aligverisi yapmak ¢ok 6nemli. Bu anlamda platformumuzu ¢ok 6nemsiyorum. Bolgemizde h-
er il kendi alaninda iiretim iissii olmali. Bdlgede en ¢ok istihdam yaratan sektor tekstil ancak sektérde yari mamul ithalati azaltilmali, pamugun yani
beyaz altinin %601 Sanliurfa’da yetigiyor, bu gok 6nemli bir avantaj. Ote yandan yenilenebilir enerjiye 6nem vermeliyiz. Bolgemizde 286 giin giines
var.”




~ SANLIURFA
TICARET ve SANAYi ODASI

Sanhurfa Ticaret ve Sanayi Odasi (SUTSO)Nisan Ayi1 Meclis Toplantisi, Koronaviriis tedbirleri uygulanarak gergeklestirildi.

Diizenlenen Meclis Toplantisi’nda, Yonetim Kurulu Baskani i.Halil Peltek, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Mehmet Yetim, Y6netim Ku-
rulu Uyeleri Cuma Korak, Mustafa Direki, Meclis Uyeleri A.Furkan Yetim, Bekir Baysoy, Cemal Yazar, Hamza Tavas, isa Gokmen, Mahmut
Akaslan, Mehmet Karademir, Mehmet Paydas ve Serhat Karadag giindem disi birer konugma gerceklestirdi. Konugmalarin sonrasinda o-
lagan meclis toplantisina gegildi. Nisan Ayi Meclis Toplantisi, 2021 Mart ay1 Meclis Karari, Hesaplar Inceleme Komisyonu Karari, 2021 M-

art Ay1 mizaninin gorusiilmesi, 2021 Mart Ayi Faaliyetleri glindemiyle Meclis Bagkani Ahmet Altun baskanhginda, SUTSO Meclis Toplanti
Salonu’nda yiizyiize ve online katilimla yapildi.

Toplanti, Meclis Bagkani Ahmet Altun’un agilis konusmasiyla bagladi. Baskan Ahmet Altun agilis konugmasinda sunlari kaydetti: "Sayin
Baskan, Degerli Meclis Uyeleri, gogunlugumuz saglanmistir. Sanhurfa Ticaret ve Sanayi Odasi 2021 Nisan Ayi olagan Meclis Toplantisi'na
hos geldiniz. Hepinizi, sahsim ve meclis divani adina saygiyla selamliyor, Nisan ay1 meclis toplantimizi agiyorum. Oncelikle; éniimiizdeki
Sali giinii girecek oldugumuz miibarek Ramazan ayinin, ilimize, iilkemize ve tiim islam Alemi’ne bereket ve huzur getirmesini temenni e-
diyorum.

Degerli Meclis Uyeleri,

Gevsetilen kisitlamalarin ardindan, maalesef ki vaka sayilarinda hizl bir artis gergeklesti. Sehrimiz mavi renkten sari renge dondii, turun-
cu renge dogru ilerliyor. Bu da kisitlamalarin tekrar gelmesi, is yerlerinin kapanmasi birgok sikintinin olugsmasi demek. Bu yiizden tedbir-
leri liitfen elden birakmayalim. Unutmayalim ki koronaviriis bizim alacagimiz tedbirlerden giiclii degildir. Yeni normalimiz olan maske, m-
esafe ve hijyen tedbirlerini uygulamali, bulas riski nedeniyle insanlarin hayatina mal olacak davranislardan kaginmaliyiz. Ote yandan iilk-
emizde koronaviriis salgini ve agilama siirecine iligkin gelismeler baslica glindem maddesi olmayi siirdiiriiyor. Birgok ilde koronaviriis

vakalarinin hizli artmaya baslamasi, salginda iigiincii dalga endiselerini de beraberinde getirdi. Viriisiin daha hizli yayilan farkli mutantla-

rinin olugsmasinin bu artigta etkili oldugu agik. Bu kapsamda getirilecek yeni tedbirler ve yiiriitiilen agilama ¢aligmalariyla bu zor giinleri
asacagimiza yirekten inaniyoruz.
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INSAAT SEKTORU TEMSILCILERI SUTSO'DA BIR ARAYA GELD

SUTSO 8. -9. 10. Meslek Komitesi Uyeleri ile TMMOB Mimarlar Odasi Sanliurfa Subesi temsilcileri, ingaat sek-
torii sorunlari ve ¢6ziin onerilerinde istisarede bulunmak lizere, SUTSO Gobeklitepe Toplanti Salonu’nda
bir araya geldi.

Sanliurfa Ticaret ve Sanayi Odasi (SUTSO) Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Mehmet Yetim’in baskanhg:
nda gergeklestirilen ve 8. Meslek Komitesi (Mimar ve Miihendisler) 9. Meslek Komitesi (insaat Miitehatligi,
YAP-SAT) 10. Meslek Komitesi (ingaat Miitehatligi ihale Uzerine , Harfiyat isleri , Bina isgiligi) Uyeleri ile TMM-
OB Mimarlar Odasi $anliurfa Subesi temsilcilerinin yer aldigi toplantida, ingaat sektoru sorunlari ve ¢éziim
onerileri gorusuldii.

Toplantida, TMMOB Mimarlar Odasi Sanliurfa Subesi’nin mesleki denetimi uygulamaya koyma noktasinda
gerekliligin ve 6nemine dikkat ¢ekilmis olup, mesleki denetimin yapilmasi hususunda ortak iradede bulunul-
mustur. TMMOB Mimarlar Odasi Sanhurfa Subesi, proje ticretleri ile ilgili en az bedel tutarinin belirlenmesi h-
ususunda iizerine diigsen 6zveride bulunup, SUTSO 8. -9. 10. Meslek Komitesi Uyeleri ile TMMOB Mimarlar O-
dasi Sanhurfa Subesi temsilcileri ortak mutabakata varmistir.

Gergeklesen toplantiya, SUTSO Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Mehmet Yetim’in yani sira Meclis Uyeleri
Mehmet Paydas, M.Necmi Selli, Serhat Karadag, 10. Meslek Komitesi Uyesi Cengiz Yurtseven, TMMOB Mimar-
lar Odasi Sanliurfa Sube Baskani Ferhat Karadag, Uyeler Ibrahim Halil Glines, Serdar Murat Kurt ve Hakan $-
en katildi.
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ILO-SGK ISBIRLIGH ILE YURUTULEN KAYITLI ISTIHDAMA GEGIS PROGRAMI DETAYLARI AGIKLANDI

K

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Sayin Uyemiz,

Sanhurfa SGK il Miidiirliigii'nden Odamiza gelen yazi ile ILO-SGK isbirligiyle yiiriitiilen Kayitli istihdama Gegis Programi'nin (KIGEP) 27 Nisan 2021 tarihi
itibari ile bagladig bildirilmektedir.

Bu kapsamda Kayith istihdama Gegis Programi'nin (KIGEP) detaylan asagida dikkatinize sunulmustur.

Kayith istihdama Gegis Programi (KIGEP) ILO-SGK s birligi ile yiiriitiilen bir projedir. Proje kapsaminda Galisan Suriyelinin galigma izin karti 2021-2022
olma kosulu araniyor. Program kapsaminda 5+5 Tiirk ve Suriyeli olmak kosulu ile egit sayida maximum 10 kisi On kaydi yapilacaktir. Tiirk (hali hazirda
calisan ya da yeni alinmig) ¢calisaniniz igin faydalanabileceksiniz. Suriyeli ¢alisanlariniz icin ¢calisma izni harg bedeli (503.70) TL ve 6 aylik SGK Prim 1250
TL tutarinda destek 6demesi (1250*6=7500) desteginden faydalanabileceksiniz. Proje bagvurusu 2021 olmasi gerekiyor, ¢alisma izni gikan kisilerin ¢a-
lisma izin kartlarinin 2021-2022 olacak sekilde tesvik kapsaminda degerlendirilecektir.

Program igin 6ncelikle
https://luyg.sgk.gov.tr/AvrupaBirligiveDislliskilerProjePortali/Kigep3Basvuru/home.xhtml?faces-redirect=true
Internet adresinden 6n kayit yaptirmaniz gerekmektedir.

Basgvurularin E-Devlet Gizerinden gercgeklestirilecektir. Yapmis oldugunuz online bagvurunun giktisini almaniz ya da ekran kaydini mutlaka almaniz gerek-
mektedir. Suriyelilerin projeden faydalanmasi igin gegici koruma kimligi olmasi gerekiyor. Gegici koruma kimligi en az 6 ay 6nce almis olmasi gerekiyor.
Gegici koruma kapsaminda olamayan ( Suriyeli Siginmacilar ) kesinlikle projeden destek almayacaklardir.

isverene On kayit igin iletisime gegildikten sonra, On kayit igin istenen belgeler igsveren tarafindan obcakar@sgk.gov.tr adresine e-posta ile gonderilmelidir
Oncelikle, igverenlerimizin higbir sekilde SGK Proje Danigsmanlari tarafindan aranmadikga veya irtibata gecilmedikge Proje Ofislerine gelmemesi gerekm-
ektedir.

Kesin kayit agamasina gelinene kadar kesinlikle Proje Ofislerine gelinmemelidir. Kesin kayit agamasina gelen igverenler telefonla aranarak hangi giin gel-
ebilecegine dair randevu olusturulacaktir.

S6z konusu randevuya uyulmasi gerekmektedir. RANDEVUSUZ GELINDIiGi TAKDIRDE iSLEM YAPILAMAMAKTADIR.

Bilindigi tizere Gin’in Vuhan kentinde yaklasik li¢ ay 6nce ortaya gikan yeni tip Korona viriis (COVID-19) ¢cok hizli bir kiiresel yayilim gostererek neredeyse
tiim Diinya iilkelerini etkilemis ve Diinya Saglk Orgiitiince de kitalar arasi salgin olarak tanimlanmisgtir. Bu asamadan énce Proje Ofislerine gelinmesi halk
saghg acisindan oldukga sakincalidir. Dolayisiyla, sizlerin SGK Proje Danigsmanlarinin yonlendirmelerine uymaniz 6nemle rica olunur. Kurumda yoguni-
ugun ve beklemenin bu siirecte herkesin saghgi acisindan zararl olmasi nedeniyle bilgi almak icin mail ya da telefon ile iletisime gecilmelidir.

Ofise bilgi almak igin gelecekseniz bile 5nceden aramalisiniz. Kesin kayit randevusuna gelinirken 6n kayit igin e-posta gonderilmis olan evraklarin asill-
arinin getirilmesini unutmayiniz. .
Kayith Istihdama Gegis Programi (KIGEP PLUS ) ILO-SGK Is birligi ile, yiiritiilen destek projesinde sadece basvurular Sanhurfa SGK ofisinde alinacaktir.

Sayin Uyemiz, yapilacak yénlendirmelerin dikkatle takip edilmesi ve yonlendirmelere uyulmasi konusunda géstereceginiz hassasiyet igin simdiden tese-
kkiir ederiz.
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ICISLERI BAKANLIGI GOREV BELGES| DUZENLEMES|

W 1L VALILIGINE

=2 GENELGESI GONDERILD

icigleri Bakanhgi 81 il Valiligine “Gorev Belgesi Diizenlenmesi” konulu genelge génderdi.

Genelgede, salginla miicadele siirecinde muafiyetlerin suiistimal edilmemesi igin alinan tedbirlere isaret edildi. Uretim, imalat, tedarik ve lojistik sekt-
orleri basta olmak lizere daha 6nce genelgelerle muafiyet taninan isyerlerinde calisan gorevliler igin bu igyerlerinin yetkililerince tiim belgelerin gecerlili-
ginin 2 Mayis Pazar giinii saat 24.00’te sona erecegi ifade edildi.

E-devlet'ten gorev belgesi bagvurusu yapilacak

29 Nisan Pergembe giiniinden itibaren muafiyetler kapsaminda bulunan isyeri, fabrika, imalathane gibi yerlerde calisan kisiler, e-devlet platformunda
yer alan Igigleri Bakanhgi e-basvuru sistemi lizerinden “gorev belgesi” bagvurusunda bulunabilecek.

is yerinin faaliyet alanina gore muafiyet kapsaminda kalip kalmadigi kontrol edilecek.

ilgili Bakanliklarla saglanan entegrasyonlar sayesinde anlik ve otomatik olarak yapilacak bu sorgulamalar sonucunda bildirim ile aranan sartlar arasin-
da uyumlulugun tespiti halinde sistem lizerinden otomatik olarak gorev belgesi diizenlenecek.

Belgeyi yoneticiler imzalayacak

Basvuruda bulunan ¢aligsana dair kimlik bilgilerinin yani sira sokaga ¢cikma kisitlamasi sirasinda hangi amagla isyerinde olmasi gerektigi, caligma siiresi
ve zaman dilimi ile igyeri ve ikamet adresi, varsa kullanacagi servis ya da arag plaka bilgisinin de yer alacagi gorev belgesinin ¢iktisi bagvuruda bulunan
kisi tarafindan igyeri/firma yetkilisine imzalatilacak.

Aksaklik durumunda 3 giinliik belge elle de hazirlanabilecek

Basvuruda bulunacak calisanin e-bagvuru sistemini kullaniminda olusabilecek problemler, sistemsel yogunluk, erisim hatasi gibi gegici durumlar ned-
eniyle zamaninda gorev belgesi alinamamasi durumunda bir defaya mahsus olmak ve en fazla 3 giin igin gegerli olmak kaydiyla gérev belgesi formu m-
anuel olarak doldurularak. Galigan ve igyeri/firma yetkilisi tarafindan imzalanarak diizenlenebilecek.

e-bagvuru sitemi iizerinden veya zorunlu hallerde manuel olarak diizenlenen gorev belgeleri kapsaminda igyeri ya da firma yetkilisi, belgedeki bilgilerin
dogrulugundan sorumlu olacak.Belge denetimlerde gosterilecekDiizenlenen gorev belgesi, sokaga ¢ikma kisitlamalari sirasinda muafiyet taninan isye-
rlerinde galisan personelin yaninda bulundurulacak ve yapilacak kontrollerde denetim ekiplerine gosterilecek.

Kolluk kuvvetlerine de gonderilecek

e-basgvuru sistemi Gizerinden iliretilen gorev belgeleri es zamanli olarak kolluk kuvvetlerinin bilgi sistemlerine de iletilecek. Kolluk kuvvetlerince yuriitu-
lecek denetim faaliyetleri sirasinda, gegerli gérev belgesi olmayan veya gorev belgesinde belirtilen muafiyet nedeni, zamani ve giizergahi ile denetim
sirasindaki durumu uyumlu olmayan kisiler ile eksik/yanlis bilgi veren isyeri yetkilileri hakkinda adli ve idari islem uygulanacak.

Tam kapanma donemi igerisinde asgari personel ile hizmet sunacak kamu kurum ve kuruluslarinin hizmet binalarindalyerlerinde gérev yapacak kamu
personeli icin de yetkili yonetici tarafindan bu durumu ortaya koyan “Kamu Personeli Gorev Bildirim Belgesi” diizenlenecek ve bu kapsamdaki kamu
personeli, gorevli oldugu zaman dilimi icerisinde ikameti ile isyeri arasindaki giizergahla sinirli olacak sekilde muafiyete tabi olacak.

Seyahat izin ve “6liim belgesi” bagvurularina kolaylik

Ayrica seyahat izin bagvurular, 6nceden e-Devlette igigleri Bakanliginca sunulan hizmetlerden olan E-Bagvuru Sisteminin igerisindeyken vatandaslarin
erigimlerini kolaylagtirmak iizere yapilan gelistirmeler ile birlikte e-Devlet igisleri Bakanhg Hizmetleri listesinden dogrudan erisim saglanabilecek hale
getirildi.
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